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Né le 12 février 1980 a Bongor
De nationalité tchadienne

CHARGE DE PROGRAMMES
DROITS DE L’HOMMIE ET DROIT DE
L’ENVIRONNEMENT

gueningmassama@gmail.com

+2250585121210/07 583407 42

COMPETENCES
Management d'équipe multiculture
dans un environnement complexe
difficile et stimulant
Accompagnement et conseil
stratégique

Rédaction de notes d'information el
de rapports de qualité

Droit international et droit des
refugies ; Droit de I'environnement

Mobilisation des ressources et
création de partenariats ;

Coordination humanitaire et
interagence ;

Communication claire et structurée

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES

1¢" janvier 2026 : Coordinateur régional des Pays-cétiers (Cote d’lvoire,
Benin, Togo et Ghana) — CIAUD Canada, basé a Abidjan

e Planification multipays : décliner le Plan de travail en plans d’action pays,
jalons, et responsabilités ; assurer cohérence inter-pays.

e Coordination : animer les réunions multipays, suivre I'exécution,
documenter décisions et actions, appuyer la résolution des goulots
d’étranglement.

e Suivi performance : suivre I'atteinte des indicateurs logframe (avec
Data/Protection), analyser 'avancement et proposer des ajustements.

e Reporting narratif programme : consolider les contributions pays et

produire les rapports narratifs programme du bailleur, en garantissant

cohérence résultats—preuves—recommandations.

Gestion des risques programme : tenir le registre des risques programme

et escalader les risques majeurs au Directeur.

Renforcement de capacités : coacher les équipes pays sur planification,

documentation et gestion axée sur les résultats.

1¢" janvier 2023 au 30 juin 2025 : Chargé des Operations — Chef de la Sous-
Délégation UNHCR Ferkessédougou, nord Cote d’lvoire

® Gestion du bureau, Coordination et supervision des projets de protection
des refugies dans le Nord

® Appui a la mobilisation de ressources avec des partenaires pour la
résilience dans le Nord

® Représentation du UNHCR et partenariat durable avec les acteurs
nationaux et locaux du Nord

® Gestion d’équipes multidimensionnelles et multi-agences (2 agences);

Représenter le HCR aupres des autorités locales ;

Gestion des ressources ;

Coordonnateur régional de la sécurité des Nations Unies pour le Nord-Est

de la Cote d’lvoire.

1¢" janvier 2022 au 31 décembre 2022 : Chef de la Sous-Délégation du UNHCR
a Guiglo

e Coordination régionale et supervision des programmes de mise en ceuvre
de la feuille de route pour les solutions durables aux refugies ivoiriens dans
la sous-région ;

e Supervision et facilitation du rapatriement et de la réintégration des
rapatries recus du Liberia, Guinée et du Mali ;

o Représenter le HCR auprés des autorités locales ;
Gestion des ressources humaines et matérielles ;
Rédaction de rapports et de notes analytiques.

Octobre 2020 a décembre 2022 : SPECIALISTE DE PROGRAMMIE, CHEF DE
L'UNITE PROTECTION — UNHCR Guiglo

e Fourniture de conseils et d'appuis stratégiques a la direction du HCR et au
Gouvernement sur les questions de protection et notamment de I'asile et
des solutions durables ;

e Coordination de I'équipe Protection ; Gestion d’équipes
multidimensionnelles et multiculturelles ;

e Supervision et assurance qualité dans la gestion et le suivi des projets ;
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PUBLICATIONS

- Konkale, roman, Edition
I’Harmattan, 2015 ;

- Organisation juridique de la
reprise des déchets ménagers

et assimilés | Edition
universitaire européenne, juin
2011 ;

- L’information du public en
droit de [’environnement ;
Universit¢é ~ Jean  Moulin
Lyon3, IDE, 2006 ;

- L’énergie solaire et la
protection de
’environnement ; Université
Jean Moulin Lyon3, IDE,
2006 ;

- Cinquante ans de la
Déclaration universelle des
Droits de [I’'Homme : quel
bilan ?

IDHL, Horizons divers, n°2,
2005, p.§8 ;

Certificats professionnels

e Certificat en gestion des programmes
(en ligne), HCR, 2024 ;

e Certificat de formation en ligne et en
présentiel du HCR sur la gestion des
risques, 2019 ;

o Certificat de réussite du cours SMT, en
ligne, UNDSS, Nations-Unies, 2025 ;

e Certificat de formation sur la fraude et
la corruption, en ligne, 2019 ;

e Certificat de formation sur les
préventions contre le harcélement et
les abus d’autorité, en ligne, 2028 ;

e Certificat de formation sur les
préventions contre les abus et
exploitations  sexuelles (PSEA),
2028 ;

e Contribution a [I'élaboration de documents stratégiques du bureau
(document pays du bureau, plan stratégique, cadre de coopération etc.) ;

e Elaboration des documents de projets et d’analyses stratégiques et des
notes d’orientations

e Contribution a la mobilisation des ressources

Janvier a octobre 2020 : Chef de Bureau UNHCR a Libenge, RD Congo

e Coordination des programmes de protection du HCR en faveur des refugies
centrafricains regus au nord de la RD Congo ;

Discussions et rédaction de I'accord tripartite pour le rapatriement
Facilitation du programme de protection et de rapatriement ;

Formation en droit de 'homme et en droit des refugies ;

Représentation de l'institution et gestion des partenariats

Management des équipes (15 personnes et 04 ONG partenaire.)

Mobilisation des ressources ;

o Octobre a décembre 2019 : Chef de Bureau UNHCR a Tshikapa, Kasai, RD
Congo

e Coordination des programmes de protection du HCR en faveur des
rapatries congolais recus de I’Angola ;

e Echanges transfrontaliers pour les solutions durables ;

e Facilitation du programme de protection et de rapatriement ;

e Gestion du cluster protection ; coordination interagence ;

® Représentation de I'institution et gestion des partenariats

o Management des équipes (12 personnes et 05 ONGs partenaire.)

Janvier 2015 — décembre 2017 : Administrateur Chargé de protection,
bureau UNHCR Kalemie, Katanga, RD Congo

e Coordination de I'Unité Protection et en charge des questions d’asile et de
détermination du statut des refugies

e Coordination du programme de rapatriement et de réintégration ;

e Formation en droit de ’homme et droits des refugies aux acteurs nationaux

e Coordination interagence ; management des équipes ;

® Partenariat et mobilisation des fonds ;

Janvier 2018 a septembre 2019 : Chef de Bureau UNHCR a Aba, Haut-Uele,
RD Congo

e Coordination des programmes de protection du HCR en faveur des refugies
Sud-Soudanais congolais recus de I’Angola ;

e Facilitation du programme de protection et de rapatriement ;

® Représentation de I'institution et gestion des partenariats

o Management des équipes (12 personnes et 05 ONGs partenaire.) ;
® Mobilisation des ressources ;

Janvier 2015 — décembre 2017 : Administrateur Chargé de protection,
bureau UNHCR Mbandaka, Equateur, RD Congo

e Coordination de I’Unité Protection et en charge des questions d’asile et de
détermination du statut des refugies

e Coordination du programme de rapatriement et de réintégration ;

e Formation en droit de 'homme et droits des refugies aux acteurs
nationaux ; Coordination interagence ; management des équipes ;

e Partenariat et mobilisation des fonds ;




2006 — 2008 : Enseignant, Vacataire, Chargé des cours a I'Université Adam
Barka d’Abéché (Droit des collectivités territoriales, Contentieux
administratif et Droit communautaire).

DIPLOMES

Octobre 2006 : Master 2 Recherches en Droit public et sciences politiques,
option Droit de I’environnement a I'Université Jean-Moulin, France ;
Théme de recherches : « Organisation juridique de la reprise des déchets
ménagers et assimilés » ;

Juin 2005 : Master 1 en Droit international et droits de ’lhomme a
I'Université Catholique de Lyon — IDHL — France ;

Septembre 2004 : Maitrise en Droit public, Université de Ngaoundéré,
Cameroun ;

Juin 2003 : Licence en droit, Université de N'Djamena — Tchad.






